Договор 
о взаимодействии Ресурсного центра по развитию инклюзивного образования ГКОУ КК  школы-интерната ст-цы Медвёдовской  Краснодарского края  и образовательной организации
               
                                                                                            «____»  __________  2018 г.

Государственное  казённое общеобразовательное  учреждение школа-интернат ст-цы Медвёдовской  Краснодарского края в лице директора Капустиной Елены Николаевны, действующее на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Сторона 1»,с одной стороны, и
____________________________________________________________________________________________________________________________________________,
(наименование образовательной организации)
именуемое в дальнейшем «Сторона 2», в лице
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________, (должность и ФИО руководителя образовательной организации)
действующего на основании _______________________________________,  вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Предмет договора.
1.1. В соответствии с настоящим договором  Стороны договариваются о взаимодействии Ресурсного центра по развитию инклюзивного образования ГКОУ КК   школы-интерната ст-цы Медвёдовской (далее Ресурсный центр) и ______________________________________________________________________
(наименование образовательной организации)
в целях оказания методической помощи педагогам, работающим с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ в режиме инклюзивного образования в  муниципальных общеобразовательных учреждениях.

2. Обязательства сторон.
Исходя из предмета настоящего договора:
2.1.Сторона 1 обязуется:
2.1.1.провести  мониторинг потребности оказания методической помощи по вопросам инклюзивного образования и составить совместный план  работы по сопровождению инклюзивного образования  по запросу образовательной организации с учётом результатов мониторинга;
2.1.2. оказывать содействие в разработке АОП, АООП, учебных планов, подборе инструментария при оценке знаний обучающихся, проведении мероприятий по развитию инклюзивной культуры   и в решении других вопросов (по запросу образовательной организации), связанных с совместным обучением детей-инвалидов, детей с ОВЗ и детей, не имеющих нарушений развития;

2.1.3. организовать и проводить обучающие семинары, круглые столы, открытие уроки и др. мероприятия по оказанию методической помощи в рамках сопровождения инклюзивного образования;

2.1.4. предоставлять  информационно-методические материалы через библиотечный фонд и в специальном разделе на официальном сайте Стороны 1.

2.2.Сторона 2  обязуется:
2.2.1. обеспечивать участие педагогов образовательной организации и родителей обучающихся в мониторингах, обучающих семинарах и  других мероприятиях, организуемых Ресурсным центром;
2.2.2. предоставлять информацию, необходимую  руководителю Ресурсного для оценки состояния инклюзивного образования в образовательной организации,проведения мониторинга потребности оказания методической помощи и анализа эффективности взаимодействия, в случае, если это не противоречит Федеральному закону РФ «О персональных данных» №152-ФЗ от 27.07.2006;
2.2.3. участвовать в разработке и реализации совместного плана работы по сопровождению инклюзивного образования;
2.2.4. информировать родителей детей-инвалидов и детей с ОВЗ об услугах, предоставляемых Ресурсным центром;
2.2.5. обобщать и систематизировать собственный  опыт работы в области инклюзивного образования с предоставлением материалов руководителю Ресурсного центра для совершенствования работы Ресурсного центра и размещения материалов на официальном сайте  Стороны 1(с сохранением авторских прав).
[bookmark: sub_1500]3. Ответственность сторон
3.1.За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_15160][bookmark: sub_1600]4. Срок действия Договора.
[bookmark: sub_16170]5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует по 1сентября 2019 г.
 5.2. Если до окончания срока действия Договора ни одна из сторон не направит другой стороне письменное уведомление о расторжении, настоящий Договор считается продленным на следующий учебный год. Количество таких продлений не ограничено.
5.3.Расторжение настоящего договора  возможно по соглашению Сторон или по инициативе одной из Сторон  путём письменного предупреждения.

5. Прочие условия
6.1. Сторона 1 выполняет свои обязательства перед Стороной 2 на безвозмездной основе.  
6.2.Все расходы, связанные с развитием инклюзивного образования в образовательной организации, несёт Сторона 2. 
[bookmark: sub_16180][bookmark: sub_1700][bookmark: sub_17190][bookmark: sub_17200]6.3. Споры (разногласия), возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Договора, разрешаются ими, по возможности, путем проведения переговоров. 
 
[bookmark: sub_1800]
6. Заключительные положения.
[bookmark: sub_18220]7.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору являются его неотъемлемой частью и действительны, только если они составлены в письменной форме и подписаны обеими сторонами.
[bookmark: sub_18230]7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
7. Юридические адреса, реквизиты и подписи Сторон.
	Сторона 1 
	Сторона 2

	 ГКОУ КК   школа-интернат  
ст-цы Медвёдовской
Адрес: 352721  Краснодарский кр, Тимашевский р-н, х. Ленинский, 
ул. Центральная, 128
ИНН  
ОГРН  
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